
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ 

по реализации антикоррупционной политики в Государственном бюджетном учреждении дополнительного образования  

Дворец творчества детей и молодежи «Молодежный творческий Форум Китеж плюс» Санкт-Петербурга 

За  2023 год 

 

№ Мероприятия Сроки  

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Реализация 

Организационные мероприятия 

1 Издание приказов 

 

В течение года Кендыш И.А., 

директор ГБУ ДО 

«Молодежный 

творческий Форум 

Китеж плюс» 

Изданы приказы: 

 От 30.08.2023 №1434-р «Об утверждении 

графика информирования сотрудников 

учреждения по вопросам организации 

противодействия коррупции в 2023-2024 

учебном году» 

 От31.08.2023 №1460-р «Об утверждении 

плана мероприятий по противодействию 

коррупции в ГБУ ДО «Молодежный творческий 

Форум Китеж плюс на 2023-2024 уч.год». 

 От 31.08.2023 №1461-р «Об утверждении 

состава рабочей комиссии по противодействию 

коррупции ГБУ ДО «Молодежный творческий 

Форум Китеж плюс» 

2 Ознакомление сотрудников ГБУ ДО 

«Молодежный творческий Форум Китеж 

плюс» с нормативными .актами по 

противодействию коррупции 

31.08.23 

Общее собрание 

трудового 

коллектива 

Евлампьева Е.Н., 

ответственный за 

профилактику 

коррупционных и 

иных 

правонарушений. 

Все сотрудники учреждения ознакомлены с 

нормативными актами: 

 Федеральный закон от 25.12.2008 № 

273-ФЗ «О противодействии коррупции»: 

 Указ Президента Российской 

Федерации от 16.08.2021 г. № 478 «О 

Национальном плане противодействия 

коррупции на 2021-2024 годы»; 

 Постановление Правительства Санкт-

Петербурга от 27.12.2022 №1337«О плане 

мероприятий по противодействию 



коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 

годы». 

 Распоряжение Администрации 

Приморского района Санкт-Петербурга от 

12.01.2023 №10-р «О плане мероприятий по 

противодействию коррупции в Приморском 

Районе Санкт-Петербурга на 2023-2027 

годы». 

 Распоряжение Комитета по 

образованию Правительства Санкт-

Петербурга от 30.10.2013 N 2524-р 

 ( заполнены листы ознакомления) 

4 Ознакомление сотрудников ГБУ ДО 

«Молодежный творческий Форум Китеж 

плюс» с локальными актами Учреждения  

31.08.23 

Общее собрание 

трудового 

коллектива 

Евлампьева Е.Н., 

ответственный за 

профилактику 

коррупционных и 

иных 

правонарушений. 

Все сотрудники учреждения ознакомлены с: 

 Отчетом по исполнению плана 

мероприятий по реализации антикоррупционной 

политики в 2022-2023 учебном году в 

Учреждении; 

 Планом мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБУ ДО 

«Молодежный творческий Форум Китеж плюс» 

на 2023-2024 учебный год 

(протокол №1 от 31.08.2023 Общего собрания 

трудового коллектива). 

5 В рамках родительского собрания 

ознакомление с Распоряжением Комитета 

по образованию Правительства Санкт-

Петербурга от 30.10.2013 N 2524 

Сентябрь 2023 Заведующие отделом, 

педагоги ДО 

Все родители обучающихся ознакомлены на 

родительских собраниях с Распоряжением 

Комитета по образованию Правительства Санкт-

Петербурга от 30.10.2013 N 2524 (Протоколы 

родительских собраний, подпись родителей в 

заявлении о зачислении обучающихся) 

6 Проведение заседаний рабочей комиссии 

по противодействию коррупции 

 

Не реже раз в 

полгода 

Евлампьева Е.Н., 

ответственный за 

профилактику 

коррупционных и 

иных 

В 2023 году заседания комиссии проводились: 

 14.03.2023 (Протокол №1 от 14.03.23; 

Повестка: 

1. Проверка протоколов Комиссии по 

определению размеров материального 



правонарушений. стимулирования и иных выплат работникам 

Учреждения и сопутствующих документов за 

период с 1 января по 10 марта 2023 года на 

соответствие действующему законодательству и 

выявление фактов коррупции. 

2.Проверка локальных актов Учреждения за 

период с 1 января по 10 марта 2023 на 

соответствие действующему законодательству и 

выявление фактов коррупции. 

3. Проект отчета о расходовании средств, 

поступивших от предоставления платных 

образовательных услуг и от иной приносящий 

доход деятельности за 2022 год. 

4.О подготовке отчета о выполнении Плана 

мероприятий по противодействию коррупции в 

ГБУ ДО «Молодежный творческий Форум Китеж 

плюс за 1 квартал 2023 года 

 06.06.2023 (Протокол № 2 от 06.06.2023): 

Повестка: 

1.Отчет по исполнению плана мероприятий по 

реализации антикоррупционной политики в 

2022-2023 учебном году в Государственном 

бюджетном учреждении дополнительного 

образования Дворец творчества детей и 

молодежи «Молодежный творческий Форум 

Китеж плюс» Санкт-Петербурга 

2. Проект Плана мероприятий по реализации 

антикоррупционной политики в 

Государственном бюджетном учреждении 

дополнительного образования Дворец творчества 

детей и молодежи «Молодежный творческий 

Форум Китеж плюс» Санкт-Петербурга на 2023-

2024 учебный год 

3.Проверка протоколов Комиссии по 

определению размеров материального 

стимулирования и иных выплат работникам 



Учреждения и сопутствующих документов за 

период с 1 марта   по 1 июня 2023 года на 

соответствие действующему законодательству и 

выявление фактов коррупции. 

4.Проверка локальных актов Учреждения за 

период с 1 марта по 1 июня 2023 года на 

соответствие действующему законодательству и 

выявление фактов коррупции. 

 06.10.2023 (Протокол №3 от 06.10.2023) 

Повестка: 

1.Проверка протоколов Комиссии по 

определению размеров материального 

стимулирования и иных выплат работникам 

Учреждения и сопутствующих документов за 

период с 1 июня 2023 по 1 октября 2023 года 

на соответствие действующему 

законодательству и выявление фактов 

коррупции. 

 

2.Проверка локальных актов Учреждения за 

период с 1 июня 2023 по 1 октября 2023 года 

на соответствие действующему 

законодательству и выявление фактов 

коррупции. 

Профилактика коррупционных и иных правонарушений 

1 Контроль за соответствием локальных 

актов Учреждения действующему 

законодательству. 

В течение года Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

На заседаниях Комиссии по противодействию 

коррупции осуществлялась проверка локальных 

актов на соответствие действующему 

законодательству. Протокол №1 от 14.03.2023; 

Протокол № 2 от 06.06.2023, Протокол №3 от 

06.10.2023. Локальные акты учреждения 

соответствуют действующему законодательству. 

2 Контроль за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных 

средств с родителей (законных 

В течение года Заведующие отделами,  

Комиссия по 

противодействию 

В 2023 году фактов неправомерного взимания 
денежных средств с родителей (законных 

представителей) не выявлено. Жалоб от 



представителей). коррупции 

 

родителей не поступало. 

3 Анализ заявлений, обращений граждан на 

предмет наличия в них информации о 

фактах коррупции. 

По мере 

поступления 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

В  2023 году заявлений от граждан о фактах 

коррупции не поступало. 

4 Рассмотрение обращений сотрудников 

Учреждения о фактах коррупции в 

Учреждении. 

По мере 

поступления 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

В 2023 году обращений сотрудников Учреждения  

о фактах коррупции в Учреждении не поступало. 

5 Организация работы по 

предотвращению и урегулированию 

случаев конфликта интересов в ГУ 

В течение года Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

Работа по предотвращению и урегулированию 

случаев конфликта интересов в Учреждении 

ведется в соответствии с Положением об 

антикоррупционной политике ГБУ ДО 

«Молодежный творческий Форум Китеж плюс» 

(утверждено приказом от 23.12.2022№ 2600-р). В  

2023 году случаев конфликта интересов не 

выявлено. 

Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества, закупок товаров, работ и услуг 

1 Контроль за порядком расходования 

внебюджетных средств. 

В течение года Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

Комиссия осуществила анализ и проверку отчета 

по расходованию внебюджетных средств. За 2022 

год. (Протокол №1 от 14.03.2023)  Отчет о 

расходовании внебюджетных средств  за 2022 

год размещен на сайте учреждения (kitejplus.ru),. 

2 Контроль за финансово - хозяйственной 

деятельностью Учреждения. 

В течение года Позднякова Т.В. 

Зам. Директора по 

АХР, 

 

План финансово-хозяйственной деятельности 

учреждения опубликован на сайте учреждения 

(kitejplus.ru), и на сайте bus.gov.ru. Зам.директора 

по АХР ежедневно контролирует финансово-

хозяйственную деятельность учреждения. 

3 Контроль за порядком и условиями 

материального стимулирования 

работников Учреждения. 

Не реже раз в 

полгода 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

На заседаниях Комиссии по противодействию 

коррупции осуществлялась проверка протоколов 

заседаний Комиссии по определению размеров 

материального стимулирования и иных выплат 

работникам Учреждения и сопутствующих 

документов – листов самооценки, служебных 

записок от зам. Директора по АХР, служебных 



записок зам. директора по УВР, планов работ, 

журналов педагогов, грамот, приказов на 

работников учреждения о выполнении отдельных 

поручений, возложении обязанностей и иных 

документов, служащих основанием для 

назначения выплат 

 Протокол №1 от 14.03.2023; 

 Протокол № 2 от 06.06.2023. 

 Протокол №3 от 06.10.2023 

За  2023 год нарушений не выявлено. 

4 Контроль за выполнением 

законодательства о противодействии 

коррупции при проведении проверок по 

вопросам обоснованности и правильности 

сдачи в аренду свободных площадей, 

иного имущества, находящегося в 

оперативном управлении Учреждения, 

обеспечения его сохранности, целевого и 

эффективного использования. 

В течение года Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

В 2023 году площади и иное имущество ГБУ ДО 

«Молодежный творческий Форум Китеж плюс» в 

аренду не сдавались 

5 Усиление контроля за деятельностью 

должностных лиц заказчика ГУ при 

осуществлении закупок малого объема 

(п.4 и п.5 части 1 статьи 93 

Федерального закона от 05.04.2013 

№44-ФЗ) в части обеспечения 

размещения не менее 75% закупок 

малого объема в электронной форме 

посредством подсистемы 

"Электронный магазин" ГИС СПб 

АИСГЗ (по количеству и по сумме) 

В течение года Позднякова Т.В. 

Зам. Директора по 

АХР, 

 

В Учреждении закупки малого объема ( п.4 и 

п.5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 

05.04.2013 №44-ФЗ) проводятся посредством 

подсистемы "Электронный магазин" ГИС 

СПб АИСГЗ . 

Антикоррупционный мониторинг 

1 Мониторинг публикаций в СМИ о 

реализации антикоррупционной политики 

в Санкт-Петербурге с целью обобщения и 

внедрения опыта противодействия 

В течение года Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

Мониторинг проводился в январе 2023, марте 

2023 года, июне 2023, августе 2023, сентябре 

2023, ноябре 2023  



коррупции. 

2 Мониторинг действующего 

законодательства в сфере 

антикоррупционной деятельности 

В течение года Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Мониторинг проводился ежемесячно: 

, январь 2023, февраль 2023, март 2023. Апрель 

2023, Май 2023, Июнь 2023, Август 2023, 

Сентябрь 2023, Октябрь 2023, Ноябрь 2023, 

Декабрь 2023 

3  Размещение на сайте Учреждения 

информации  о реализации Плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции в ГБУ ДО «Молодежный 

творческий Форум Китеж плюс» 

В течение года Евлампьева Е.Н., 

заместитель директора 

по УВР 

Журавлева Е.В., 

заместитель директора 

по УВР 

На сайте Учреждения в разделе 

«Противодействие коррупции» размещены 

отчеты о выполнении плана мероприятий по 

реализации антикоррупционной политики в 

Государственном бюджетном учреждении 

дополнительного образования Дворец творчества 

детей и молодежи «Молодежный творческий 

Форум Китеж плюс» Санкт-Петербурга за 3 

месяца 2023 года, за 6 месяцев 2023 года, за 9 

месяцев 2023 года 

Антикоррупционная пропаганда, формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, информационное обеспечение реализации 

антикоррупционной политики 

1 Размещение на сайте ОУ нормативно-

правовых и локальных актов 

 

В течение года Евлампьева Е.Н., 

заместитель директора 

по УВР 

Журавлева Е.В., 

заместитель директора 

по УВР 

Информация размещена на сайте учреждения в 

разделе «Сведения об образовательной 

организации» и обновляется по мере 

необходимости. 

2 Размещение на информационном стенде  

Учреждения информации по 

противодействию коррупции 

 

В течение года Евлампьева Е.Н., 

заместитель директора 

по УВР 

Журавлева Е.В., 

заместитель директора 

по УВР 

На стендах Учреждения ( ул. Торжковская 30 

а, Лит.А, ул.Школьная 110, кор.2, Лит.А, 

ул.Омская д.7, Лит.А) размещена 

информация о  специальной линии «Нет 

коррупции», по которой граждане могут 

сообщить о фактах коррупции. 
3 Информирование родителей (законных 

представителей) и иных граждан о 

расходовании внебюджетных средств.  

В течение года Евлампьева Е.Н. 

Журавлева Е.В. 

Отчет о расходовании внебюджетных средств в 

2022 году размещен на сайте Учреждения. 

4 Размещение на сайте ОУ информации об 

организации деятельности по 

В течение года Евлампьева Е.Н. 

Журавлева Е.В.. 

Информация о деятельности по противодействию 

коррупции в ГБУ ДО «Молодежный творческий 



противодействию коррупции в ГБУ ДО 

«Молодежный творческий Форум Китеж 

плюс»  

Форум Китеж плюс» размещена на сайте 

(kitejplus.ru)  в разделе «Противодействие 

коррупции» 

Повышение антикоррупционной компетентности сотрудников 

1 Информирование сотрудников по 

вопросам организации противодействия 

коррупции в Учреждении 

В течение года  Евлампьева Е.Н., 

ответственный за 

профилактику 

коррупционных и 

иных 

правонарушений. 

Информирование сотрудников Учреждения по 

вопросам организации противодействия 

коррупции проводилось на Педагогическом 

совете 31.08.2023. 

2 Антикоррупционное обучение 

сотрудников 

В течение года  Евлампьева Е.Н., 

ответственный за 

профилактику 

коррупционных и 

иных 

правонарушений. 

Обучение члена комиссии по 

противодействию коррупции ГБУ ДО 

«Молодежный творческий Форум Китеж 

плюс» Смирновой М.Г. по программе 

повышения квалификации «Противодействие 

коррупции» в УЦ «Прогресс» 17.02.2023 

Обучение заведующего отделом ГБУ ДО 

«Молодежный творческий Форум Китеж 

плюс» Яковлевой Г.В. по программе 

повышения квалификации «Противодействие 

коррупции» в УЦ «Прогресс» 17.02.2023 

14.02.2023  

Участие заместителей директора по УВР 

Е.Н.Евлампьевой и Л.В.Яковлевой в онлайн-

конференции Первого Федерального 

университета антикоррупционного просвещения 

«Антикоррупционное просвещение. 

Противодействие коррупции в Российской 

Федерации» ( сертификаты участников от 

14.02.2023 года Первого Федерального 

университета антикоррупционного просвещения) 
19.09.2023  

Участие заместителя директора по УВР 

Е.Н.Евлампьевой в онлайн конференции Первого 

Федерального университета антикоррупционного 



просвещения «Противодействие коррупции в 

РФ» . 

Антикоррупционное обучение 

1 Организация и проведение мероприятий 

по антикоррупционному образованию в 

целях формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня 

антикоррупционного сознания 

обучающихся 

В течение учебного 

года 

Заведующие отделами 

, педагоги ДО 

Формирование антикоррупционного 

мировоззрения учащихся осуществляется в 

соответствии с Рабочей Программой воспитания 

ГБУ ДО «Молодежный творческий Форум Китеж 

плюс», утверждена приказом от 31.08.2023 № 

1457-р. Вариативный Модуль « 

Антикоррупционное воспитание учащихся». 

2 Организация проведения анализа 

эффективности внедрения 

антикоррупционного образования в 

деятельности 

Январь, 

Май , Август 

Заместители директора 

по УВР, 

Заведующие отделами 

Анализ воспитательной работы, в том числе в 

сфере формирования антикоррупционного 

мировоззрения учащихся, осуществляется 3 раза 

в год (январь, май, август) в ходе собеседования с 

педагогами дополнительного образования  в 

рамках контроля качества образовательного 

процесса, а так же в ходе подготовки отчета о 

результатах самообследования ГБУ ДО 

«Молодежный творческий Форум Китеж плюс» 

(Отчет о результатах   само обследования ГБУ 

ДО «Молодежный творческий Форум Китеж 

плюс» за 2022 год утвержден приказом от 

24.03.2023 №655-р .и размещен на сайте 

Учреждения). 

 

 

 

 

Директор ГБУ ДО «Молодежный творческий Форум Китеж плюс»               _________________/И.А.Кендыш/ 
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